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Vereniging van Streeksopleidingsentrums
Association of Regional Training Centres

(Sentrums geregistreer in terme van die Wet op Mannekragopleiding van 1981)
(Centres registered in terms of Manpower Training Act of 1981)

Tel no: (011) 396-1500/1
Faks/Fax: (011) 396-1502

Posbus/P.O. Box 11076
ASTON MANOR
1630

Villa Valencia ¢ Villa Valencia
Monumentweg/Monument Rd
Glen Marais

KEMPTON PARK, 1619

Die Sekretaris
Codesa

World Trade
KEMPTON PARK
1618

Centre

VERENIGING VAN STREEKOPLEIDINGSENTRUMS: MEMORANDUM OOR

STRATEGIESE WAARDE VAN STREEKOPLEIDINGSENTRUMS
voa {w e

Graag wil ek van hierdie geleentheid gebruik maak

aangehegte memorandum aan u organisasie veoor te lée.

om

Ek sal graag by geleentheid verder met u oor die inhoudelike
hiervan wil gesels en sien uit na sodanige ontmoeting. ©Sou U
intussen enige verdere inligting verlang sal ek dit met graagt
verstrek.

Uitvoerende Beampte

JG/lem/T115.L236

-

APEX
(BENONI)
(011) 8453162

EASTCAPE

(PORT ELIZABETH)

CENTRAL REGION
(BLOEMFONTEIN)
(051) 470384

NATAL
(PINETOWN

BOSKOP
(POTCHEFSTROOM)
(0148) 981116/7

NORTHERNS
(PRETORIA)

CHAMDOR
(WITWATERSRAND)
(011) 4101340/8 WEST CAPE
(CAPE TOWN)
VAAL TRIANGLE (021) 542420
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VERENIGING VAN STREEKSOPLEIDINGSENTRUMS - MEMORANDUM OOR DIH

STRATEGIESE WAARDE VAN STREEKSOPLEIDINGSENTRUMS

Yierdie memorandum is voorberei om 11 o2 te L1g oo
nascndere strategiese rol wat otreskscopieicingsey
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Professor Pieter de Lange nhet by gelesentheid opgemerk dat
e

2ksopleidingsentrums 1n der waarneid die

VYFDE

dimensie in Suid-Afrika se opvoedingsraamwerk verteen-

Die Streeixsopleidingsentrums stzan hulle plek vol naas
instellings soos  universiteize Technikons Tegnies
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Die inherente buigbaarheid wat n kenmerk van ail

entrums 1is. maak hulle uaitnemend gesgik om D7

wat die snel veranderde opleildingsvereisties

Opleiding by die O3treeksopleidingsentrums dek 'n bDreé
terrein. ©Scos in die geval van meeste van die wetigewing
wat deur die Departement van Mannekrag administreer worad

word geen onderskeid gemaak betreffende die bevolkingsgroep

ag van npleidelinge nie.
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Vereniging van Streekopleidingsentrums Bladsy 2

treeksopleidingsentrums is spesifiek daargestel or
groep ongeskoo lde £l halfgeskoolde
gsge leenthede te bied. Van die nagenoeg 10U
ez-aktiewe mense in Snider-Afrika is cngeveer 37
werkzers en 47 % halfgeskoolde werkers. Die
Zeneration’ is hnier op die voorgrona. By hierdie
kan die grootste bydrae tot procuktiwiteitsverhoging
laagste koste gemaak word. Die wesentlike bydrae
zopleidingsentrums kan nouliks oorbeklemtoon word.
word die Sentrums met relatiewe lae kapitaal -

kostes bedryf.

Die laat sestiger

sektore van die
geidentifiseer het dat forme
van persone in ‘n wye reeks
word.

onderhan

opleidings

ingsentrum

1dingsentrum

noak Dpleidingsentrum
Chamdor Opleidingsentrum

Apex (Opleidingsentrum

Noordelike Opleidingsentrum

Boskop Opleidingsentrum otchefstroom
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kan uitdra

igs verdere unieke kwalil

Mnr L N van der Schyff van die Nasionale

oor Riglyne vir die struikturering _en

_van_ _entrepre "'LE“J.I"SOP C ng; rogramme _g_]{

gsentrums 1839) (nou bekend as &mtreeks-

rums) bepzal ondermeer.

missie van groeporpleidin

weerspieél dat hulle as outonome

speel in die vaardigmaking, dit
ontwikkeling van mannekrag volgens voc
behoeftes en waar sodanige behoefies ni
van tradisionele opvoedkundige instansie
Vanuit hierdie

geidentifiseer word

om kursusse te verskat
opleidingsbehoeftes

georganiseerde landbou kan

alle werknemers in verskillende berocepsrigtings cv T
lei
om persone in staat te stel om deur verhcogde

werkvaardighede makliker werk te bhekom
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an mOoTlvaering

om die menswaardi

werksoekers en

sosio-ekonomiese. sosio-politieke. psigo-sosiale en

aartskeppende motiewe van groepopleidingsentrums blyk
bogenocemde opsomming
sentrums .(het) in die enkele dexaade
je alleen geloofwaardigheid

nie. maar bowendien cok erksn

leidingsentrums (het)
belangrike taak

konteizs selfs nog wyer

wat deur of namens copleidelinge
die i van inkomste. Deur miacel
programme bestee die owerheid tans nok fondse
by Streekopleidingsentrums.
ie Regering se bewilliging van “n konstante bedrag vir 5

jaar ten opsigte van werklose opleiding word besonder
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waardeer.
becrag

tagn

b ing v dies Sentrums

aanvaarb: kursusge lde

behoud van die Sentrums

strewe om die optimale opleiding van

Suid-Afrika se mannekrag te bpevorder — bevestig die rood-
saaklikheid dat alles moontlik gedoen moet word om hisrdie

Centrums optimaal binne ‘n toekomstige nuwe Onderwys - en

Opleidingsbedeling te 1laat funksioneer. Hierdie onutonome

instellings wat deur die privaat-sektor bestuur word, 1is
van mening dat hulle in 'n vennootskap is met die owerneid
en 13 oorzuig daarvan dat die owerheid 'n op!
belegging in menslike kapitaal deur middel van die
moet maax. Daar is miljoene nmense
emeenskappe) wat nooit die )
soolbywoning gehad het nie wat na on

owerheid se finansidle ondersteuning

Dit Wil
word op welke wyse i, S an

gesamentlik of in venncotsi hinlie f£inans:

vir opleiding behnort aan

TOEKOMST IGE ONTWIKKELINGE

Nywerheidsopleidingsraade
Die Wysigingswet op Mannekragopleiaing
iening a5 15 o belangrize kiemverskuiwings

ngstrukture in die R.S5.A.

Met die stigting van Nywerheidscpleidingsraace nsem
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Trums met hall

Onderwys Vernuwing

Die huidige besprekingsdokument omtrent die Onderwys
Vernuwingstrategie le svesifiek klem op die skakeling
die formele en nie-formele ondarwys. Laas-
oaemde kan omskryf word as

f de

wat by, of deur
word met die oog op die ve
anders as ‘n graad. serti
kragtens ‘n wet vir fornele
Sons die formele onderwys
nevestiging van cie opleibaa
behoort die nie-formele
weéreld cok "'n bydrae

die individu =te

konte ks behoort die

Eerstens moet daardie
nittreepunt verlaat en

nywerneid) betree. 1 0OPSs i a werAvaardigt

deunr middel van - ligheidsopleiding., tosgerus w
Lie nittreepunte wat hier ter sp
orgestelde uvittreepunte aan ci

en 2 Azngesien die 1leerliinge ook

nittrede uit die formele skoolonderwys n

net om die wéreld van werk te bDetr=e,
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laesr =koolkwalifikasies vereis word beal2nrT Ll
cpleibaarheid i hres vaardigheidsrigtings
nyvoorbesld die handelsrigtings. die tagnoicgisce g
ambagrigtings die lazndboun of die huishouding Y
voedse lverweriging, versiew te worc

sy ‘n lae opleibaarheidsvlak varkeer.

geval is dit nodig dat die nie-Torme.ie onderwysstelsel
vir ‘n volledige opleibaarheids»akket voorsiening maak
wat tan minste opieiding in geletterdhneiad,

duis nie net in die vestiging van kwalifikasie
striukture wat deur heide erken word nie. maar ook in
die ]

Stree{op eidingsentrums =nu honfsaaklik
>la}

i
ander terreine in

die opleidingsveld (nile
laerviak vaardigheidsopleiding netree fterw
hevnlkingsgroepe bedien wora Die Aaard
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aard en inhoud van die onderwys en ovpleiding wat
T

eidinz verskaf maar het langsamerhand oo0#

fiseerde werksterreine Die Streeksopleilicingsentrums
beskik vandag nor n rasionale netwerk van
hoofsentrums. satelliet sentrums, oplelcingspunts en
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Die dienste wat or hierdie manier aan cié
gelewer word. word sodanig gezg aat daar
enzele veoorval wvan betoging, sTaking
ontwrigting by enilge sentrum oncerv iz
Die mees onlangse ontwikkeling by opnleidin

leidingsprogramne .

opleidings bedeling in Suid-Afrika.
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Streekopleidingsentrums landswyd beskik cor die verlangde
kundigheid, ervaring en infra-strukiuur om wesenTliiie
bydraes te kan maak ten onsigte van onder andere

T Die getalledruk op skcle te verlig.

2. Om leerders verantwoordelik vir die ho& uitvalsyier
uit die skole te akkommoceer.

3. Om vir daardie leerders wat die arbeidsveld met n
laer onderwyskwalifikasie betree, die nodige
beroepsopleiding te verskaf.

g Om leerders wat die ouderdomsSperke van skole norskry
te akkommodeer.

B Om die idee van die onderwys as 'geslote-geledere-

bearyf"” +te verander.

iie Sentrums verszaf word, i=

(1 §
kel word na bevoegdheidsgerigte.

+ varseker dat effeiktlewe opleiding volgens geko
f m

Fektiaf verszkaf word.
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ond bevestig ::treekopleidingsentrums

1 i
bare plek in ‘'n nuwe onderwys - en
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sotimalisesr., aan te Dled
7 Om op die medlium en lazngtermvn 23S nDieilning

voorsienings punt, in aansluiting met die nittreeounie

it die formele skoolonderwys, op te Lree &n

3treekopleidingsentrums sien nulself as instrumente wat ‘n

ike bydrae tot die cplossing van Suid-Afrika se

r
onderwys - €n opleidingsprobnlematiek kan lLewer. Met 'n
ewe Dbeeld by klidnte kan dié Dentrums nulle

n infra-struiktuur in landsbelang aanwend.
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Hiervoor is finansiéle staatsondersteuning nodig.

Streakopleidingsentrums is reeds tTotT ‘n groot mate die

sogenaamde "gemeenskapskole” wat tans sterk op die
voocrgrond STAAN. Staatsondersteuning Taesamne met

ondarsteuning uit die privaatsektor tinsluitence Duite-

landse fondse) kan denr die GCentrums se opleiaings-
programme n wesentlike bvdrae 1tct die Suid-Afrikaanse
g—.

onderwys en opleidingsproblematiek maax. Streekopleidin
sentrums sien sy enorme tzak in die toezoms Aas n resuse

uitdaging.
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MANAGEMENT COMMITTEE\ DGEMENT

Mnr J Goosen

Uitvoerende Beampte: Vereniging van Streeksopleidingsentrums
Posbus 11076

ASTON MANOR

1630

23 Maart 1992
Geagte Meneer Goosen

Ontvangs van u skrywe gedateer 28 Februarie 1992 word erken.

U belangstelling in die werksaamhede van KODESA, soos blyk uit u brief word waardeer. U skrywe sal onder
die aandag van die betrokke werkgroep gebring word.

Vir u aandag word meegaande Verklaring van Voorneme (tans slegs in Engels beskikbaar) aangeheg. Die
dokument is op 20 Desember 1991 deur die Konferensie vir ‘n Demokratiese Suid-Afrika aanvaar.

Met vriendelike groete

*kM\&cu g

Murphy Morobe
KODESA ADMINISTRASIE

®
CONVENTION FOR A DEMOCRATIC SOUTH AFRICA
&

PO Box 307, Isando, 1600, South Africa.
Telephone (011) 397-1198/99. Fax (011) 397-2211




